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Yachthafenresidenz Hohe Dune
Hohe Diine / Am Yachthafen 1-8
D-18119 Rostock-Warnemiinde

Uber die A 19 / A 20 bis Ausfahrt Rostock-Ost, dann auf die B 105
in Richtung Stralsund, in Rovershagen links abbiegen bis Nieder-
hagen, rechts weiter auf der BaderstralRe, in Hinrichshagen links
abbiegen und Uber Markgrafenheide nach Hohe Diine; alternativ
(Uber die A 20, Rostock-Warnemiinde, B103) und mit der Féhre von
Warnemiinde.

Ort: Rostock  Stralle: Hohe Dine  Ortsteil: Hohe Diine

Hauptbahnhof Rostock, weiter mit der 5-Bahn nach Warnemiinde
(Endstation), dann Fahriiberfahrt (ca. 2 Min.) zur Yachthafenresidenz.

ERFOLG DURCH
INNOVATION

VERANDERUNG IN UNTERNEHMEN GESTALTEN

Abschlusskonferenz des Verbundprojektes BMinno

Yachthafen Residenz Hohe Diine — Rostock
2. und 3. September 2010



Das Verbundprojekt ,Betriebsrate und Mitarbeiter in betrieblichen
Innovationsprozessen® (BMInno) hat in den vergangenen zweiein-
halb Jahren untersucht, wie sich Mitarbeiterlnnen und ihre betrieb-
lichen Interessenvertreter an Innovationsprozessen in Unternehmen
beteiligen.

Nun mochten wir Sie ganz herzlich zu unserer Abschlusskonferenz
am 2. und 3. September 2010 nach Rostock-Warnemiinde einladen.
Dort werden wir zusammen mit unseren Praxispartnern die For-
schungsergebnisse und Erfahrungen einer breiteren Offentlichkeit
vorstellen. Die Schwerpunkte der Konferenz liegen auf folgenden
Themen:

» innovationsforderliche Gestaltung der Arbeitnehmerbeteiligung,
» Motivation von Mitarbeitern, sich innovativ in ihr Unternehmen

einzubringen,
» Anforderungen von Innovationsprozessen an betriebliche Akteure.

Prof. Dr. Lutz von Rosenstiel (Universitat Wien) und Reinhard Kuhl-
mann (Vorstandsmitglied Thyssen-Krupp Marine Systems AG) wer-
den den wisschaftlichen und praxisorientierten Einstieg in die The-
matik geben. Gastreferenten aus der betrieblichen Praxis erweitern
das Spektrum an Erfahrungen mit Innovationsprozessen und mit
der Beteiligung von Mitarbeitern.

Unsere Konferenz gibt Ihnen die Gelegenheit, sich mit Experten
sowohl aus der Praxis als auch aus der Forschung auszutauschen.
Wir wiirden uns freuen, Sie bei der BMInno-Abschlusskonferenz
begriifen zu dirfen.
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ab 12:00 Anreise und Registrierung

14:00

15:30

16:00

16:45

17:30

19:00

Plenarveranstaltung

GruBBworte

Prof. Dr. Wolfgang Schareck, Rektor der Universitét Rostock
Jurgen Seidel, Minister flr Wirtschaft, Arbeit und Touris-
mus, Mecklenburg-vorpommern (angefragt)

Uwe Polkaehn, DGB Nord

Dr. Claudio Zettel, Projekttrager im DLR

Innovation: Wissenschaft und Praxis
Innovation braucht Beteiligung und Motivation
Prof. Dr. Lutz von Rosenstiel, Universitat Wien

Vom Schiffbau zur Windenergie — Wege zur Bewaltigung
des Strukturwandels in der Schiffbauindustrie am Beispiel
ThyssenKrupp Marine Systems

Reinhard Kuhlmann, Vorstand TKMS AG, Hamburg/Emden
Kaffeepause

BMinno

Vorstellung Ergebnisse des Verbundprojektes BMinno

Prof. Dr. Friedemann W. Nerdinger, Universitédt Rostock
Dr. Erko Martins, Universitat Rostock

Gestaltung von Arbeitnehmerbeteiligung in
Innova tionsprozessen

Dr. Peter Wilke, Wilke, Maack und Partner, Hamburg

Innovatives Tagungsgeschehen:
Playback Theater Bremen

Abendessen

09:00 Innovation und Beteiligung -
Erfahrungsberichte aus der Projektpraxis

.Besser statt billiger” im Betrieb — das Projekt Kom-
petenz & Innovation Achim Vanselow, Institut Arbeit
und Qualifikation, Universitat Duisburg-Essen

Innovationsstrategien in mittelstandischen Unterneh-
men — das Projekt KMUINNOSTRAT Praxispartner des
Projektes

Branchentbergreifender Erfahrungsaustausch und
Qualifizierung - das Betriebs- und Personalrdtenetz-
werk Canaletto Prof. Dr. Klaus Kost, PCG - Project Con-
sult GmbH

11:00  Kaffeepause

11:30 Abschlussrunde: Anforderungen an
Innovationsprozesse in der betrieblichen Praxis

Jochen Schroth, IG Metall Vorstand

Claudia Kajatin, KVL.MV - Kompetenzzentrum Verein-
barkeit Leben in Mecklenburg Vorpommern

Prof. Dr. Klaus Kost, PCG - Project Consult GmbH

Prof. Dr. Lutz von Rosenstiel, Universitdt Wien

N.N., Unternehmensvertreter

12:30  Mittagsimbiss
13:30  Ende der Veranstaltung



